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palyazatanak —
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Kozponti Ovoda Intézményvezetoi
Allasara —

sziil6i véleményezése



Bekesné Porczio Margit palyézata mind tartalmi, mind formai szempontbdl jol
kidolgozott, jol értelmezhetd, igényes munka. Megfeleloen megvalasztott grafikonjaival,
tablazataival szemléletesen tAmasztaja ald mondanivalojat. Jelen dokumentum az
integralt intézmények mindegyikét jol bemutatja, teljes miikddésiikre kiterjed, valamint a
kiils6 partneri kapcsolatokat is szamitdsba veszi.

A pélyazé jol ismeri az intézmények szakmai €s pedagdgiai helyzetét. Az adatok
ismertetésében preciz és naprakész. Bekesné Porczié Margit palyan eltoltott 40 évnyi,
valamint 32 éves vezetdi tapasztalata, szamtalan szakmai képzettsége, az 6voda multja
iranti elkételezettsége mind bizonyitéka annak, hogy a vezet6i munkajat kivaldan,
lelkiismeretesen, a Tole telhetd maximalis odaadassal végzi.

Nagy hangstlyt fektet a helyi hagyomanyokra ¢€s a miivészeti programra, valamint az
eltérd szociokulturalis kornyezetbdl jovo gyermekekkel valo torodesre. Figyelembe veszi
a mai kor igényeit, kihivasait (pl. csonka csaldd, hatranyos helyzet, magatartasbeli
problémak), kitiiné célokat jell meg ezek megoldasara. Ugyanakkor az eddig kialakitott
hagyomanyokat megtartva ujszerii dolgokat is tamogat, mindezt a sziil6i elvarasok €s a
torvényi lehetoségek betartasaval. A palyazat rendkivil jol titkrozi felelosségtudatat,
szakmai és erkolcsi elhivatottsagat, felkésziiltségét.

A vezetdi palyazat erényének tartom, hogy egyenld hangsulyt fektet az egyes teriiletekre,
az intézmény sikeres és hatékony miikodtetéséhez szikséges valamennyi részletre
kitérve. Palyazatiban torekszik a fenntartdi elvarasok, a tantestiileti érdekek és a
tarsadalmi igények kozotti osszhang megteremtésére. Sajat, illetve kollégéai szakmai
tovabbképzésére, folyamatos fejlesztésére nagy hangsulyt fektet.

Helyzetelemzésében realisan értékeli a vezetése alatt elért eredményeket, és szamszeri
adatokkal alatimasztva mutatja be azt a sok munkat, amivel az intézmény a vezetése alatt
kivalé eredményeket ért el. Szamos kiemelkedd elismerést szerzett szakmai iranyitasa
alatt a pedagogus kozosség, illetve tobb egyéni elismerést is magaénak tudhat. Az
intézmény targyi felszereltsége jelentésen javult, szamos felujitas, korszertisités, valamint
Gj beruhazas segiti a miikodést, az itt jelenlévok kényelmét. A korszeriisitések
levezénylése példaértékiinek mondhat6, a munkalatok zokkenémentesen, lehetdseg
szerint nevelési idén kiviil torténtek, mely nagyban segitette a nevelési munka folyamatos
és biztonsagos megtartasat.

Bekesné Porczié Margit kitting kapcsolatot dpol a sziilokkel, szamit a véleményiikre,
esetleges problémaikra, kéréseikre megoldast probal taldlni, hogy a pedagogus-gyerek-
sziild harmas a lehetd legtokéletesebben milkddhessen. Ha kell, vezetoként dont €s
iranyit, de ha a helyzet gy hozza, dvonoékent résztvesz egy-egy csoport ¢életében,
tokéletesen értve a gyermekekkel valé kommunikacio nyelvén is. Egy befogado,
elfogadé, gyermekkdzponti intézményt tart fenn, ahol a boldog gyermekkor
megvalosulasa a cél.

F§ kiildetésének tekinti, hogy az intézménybe jard gyerekek feltétel nélkiili szeretetben
nevelddjenek, melyhez biztositja az érzelmi biztonsagot nyujtd szeretetteljes, humorral
teli csaladias légkor megteremtését. Intézményeiben a gyerekek az €letkori és egyéni
sajatossagaik figyelembe vételével egyénre szabott fejlesztéssel olyan készségek,



képességek birtokdba jutnak, melyek feltételei a sikeres iskolakezdésnek. Orommel
olvastunk volna a gordiilékeny Ovoda-iskola 4tmenet megolddsara irdnyulo
tapasztalatairol, célkitlizéseir6l is.

Folyamatos tenni €s fejleszteni akarasaval elérte, hogy nem csak a megyében, de
orszagos szinten is kiemelkeddé intézménnyé fejlesztette dvodankat. Hozzajarult ahhoz,
hogy az elmult 5 évben nem csokkent, hanem emelkedett az intézményiinkbe jarok
létszama. Ez egy kertvarosi évoda esetében kivételesen nagy szd, hisz a sziilok
tobbségének a varosban taldlhato a munkahelye, igy valaszthatnanak egy varosi dvodat
is gyermekiik szamara.

A Bekesné Porczié Margit nevéhez fiizodo tehetségmihelyek bevezetése, a gyermekek
szakmai alapon valdé kivalasztasa, majd egész éves fejlesztése jol megfontolt,
pedagogiailag kivaléan megalapozott dontések sora és a valodi fejlodés zaloga.

Py

hatarozza meg, aki szamit kollégai véleményére és a célokat ismerd, azokkal azonosulni
tudo, folyamatosan fejlodé munkatarsakra.

Mint sziil6, szamomra az a legfontosabb, hogy gyermekem a lehet6 legjobb helyen
legyen napkodzben. A Festetics Karolina Koézponti Ovodaban azzal a megnyugtatd
érzéssel csukom be a kaput magam utan, hogy tudom, mindent megtesznek annak
érdekében, hogy gyermekem fejlodjon, jol érezze magat és boldog legyen. Mindehhez
egy olyan intézményvezet6 kell, aki nem csak vezetoként, de emberileg is kiemelkedd
tulajdonsagokkal bir. A jel6lt személyes megjelenése, dllandé pozitiv attitiidje kellemes
légkort varazsol intézményiinkbe, mely mind a gyermekek, mind a felnéttek szamara
nagyon fontos.

Fentiek értelmében Bekesné Porczid Margitot személye, az eddigi tapaszatlata,
eredményes vezetéi gyakorlata, valamint szakmai elhivatottsiga alapjan alkalmasnak
talalom az intézmény tovabbi vezetésére, egyben maximalisan tAimogatom a palyézatanak
elfogadasat.

Kaposvar, 2019. majus 6.

\“Advardyné dr. Téth Lilla

Sziiloi Szervezet elndke,

Festetics Karolina Kézponti Ovoda




Sziil6i Szervezet véleményezése 6vodavezetoi palyazathoz

Ajénlés

Dr. Csillagné Turbéki Bernadett, a kaposvari Festetics Karolina Kézponti Ovoda, Temesvar
Utcai Tagdvodajanak sziiloi munkakozossége nevében ajanlani szeretném Bekesné Porczid
Margit, a kézponti 6voda korabbi vezetdjét eddigi posztjanak megerdsitésére, €s a beosztassal

jaré feladatok tovabbi ellatasara.

Indoklas

A kozponti 6voda vezetdjét és munkdjat hossza évek oOta ismerjiik, és elfogadtuk. Biztosak
vagyunk abban, hogy a korabbi években szerzett szakmai tapasztalata, és a hitvallasdban
megfogalmazott szakmai aldzata, illetve nem utolsd sorban a gyerekekhez valé viszonyuldsa
az eddigi munkéja kapcséan tovabb er6sodstt. Nem kell ahhoz szakmai programjat tiizetesen
tanulmanyoznunk, hogy megismerjiikk munkdassagat, hiszen ahogy 6, mi is tapasztalatainkra
épitiink. Szivesen tériink vissza tobbgyermekes sziiloként, a kisebb testvéreket is a Temesvar
Utcai Tagovoda ovondire bizva, mert tudjuk, hogy a lelkiismeretes munkat végzoé testiilet, és
az intézmény erds, ugyanakkor humanus vezetés alatt all. Bizunk abban, hogy ha tovébbra is
Bekesné Porczio Margit vezeti a kozponti oOvodat, a megszokott szakmaisagot €s
igazsagossagot a téle megszokottaknak megfeleléen alkalmazza tovabbra is, a tdle telhetd
legmagasabb szinvonalon.

Tagévodank egyre inkdbb a megutjulds felé tart, amelynek szellemi és infrastrukturdlis

fejlodését reményeink szerint tovabbra is tdmogatja.

Kaposvar, 2019.05.10.
Tisztelettel:
Dr. Csillagné Turbéki Bernadett
A Temesvar Utcai Tagdvoda

Sziiloi Szervezet Elndke



VELEMENY BEKESNE PORCZIO MARGIT INTEZMENYVEZETO! PALYAZATAHOZ

Bekesné Porczié Margit tobb évtizedes oévodapedagogusi és intézményvezetdi
munkassaga, tapasztalata kiemelked6. Szakmai munkdajaban motivalt és odaadd. Az évek
soran folyamatosan képezte magat, amely elhivatottsagat is j6l tikrozi.

Vezet8i tevékenysége mellett mindig fontosnak tartotta, hogy pedagdgusként a
mindennapi 6vodai életben is aktivan részt vegyen. igy kdzel maradt a napi 6rémok
megéléséhez, valamint kozelrdl latta, érezte a megoldandd problémakat is.

Kollégdit minden esetben gondosan valasztotta, torekedve arra, hogy a legjobb
emberekkel, szakemberekkel dolgozzon egyiitt. Palyazataban is leirta, hogy fontos szamara a
csapatmunka, ehhez tartja magdt a mindennapokban is. Beosztottaira odafigyel,
véleményiket kikéri, érdekeikért kiall, azokat hiven képviseli.

A legfontosabbak szamdra azonban a gyermekek. Hogy &k biztonsagban,
meghatarozott értékrend mentén nevelkedjenek, kézben kiilén gondot forditva tehetségik
kibontakoztatasara is. Az Gj tarsadalmi kihivasokra is odafigyel, kollégaival egylittmiikodve
segiti azon gyerekek fejl6dését, akiknek sziikségiik van logopédiai, gyogytornai vagy egyeb
lelki segitségre.

A Szul6i Szervezet elndkeként fontosnak tartom megemliteni, hogy kiilén gondot
fordit a sziil6kkel valé kapcsolattartasra, 6ket kezdett6l fogva partnernek tekinti, ugy kezeli.
Arra torekszik, hogy aktivan bevonja 6ket a mindennapi évodai életbe, ad a véleményikre,
kéréseikre odafigyel és igyekszik képviselni azokat.

Szeretném kiemelni, hogy a Jeldlt pdlydzati anyaga sem egy szarazon megirt
dokumentum, hanem kit(inik beléle szakmai elhivatottsaga, emberi, pedagdgusi odaadasa!

Bekesné Porcié Margit palyazatat a Damjanich utcai Tagévoda Sziil6i Szervezete teljes mértékben
tamogatja és bizik annak pozitiv elbiraldsaban! Kivdn a Jeldltnek a jov6ben is egészséget, ugyanilyen
hozzaallast és tovabbi szakmai sikereket munkaja kiteljesitéséhez!

Kaposvar, 2019. majus 5.

Dr. Walter Virdg

A Damjanich utcai Tagévoda Szul6i Szervezetének elndke



Horvathné Weil Katalin
Tagévoda-vezets részére
7400 Kaposvar

Tallian Gyula utca 127.

A kaposvdri Festetics Karolina Kézponti Ovoda Intézményvezetél pdlydzatanak
véleményezése

A fenti palydzattal kapcsolatosan a Tallian Gyula utcai Tagévoda Sziiléi Kbzdssége az alabbi
véleményt fogalmazta meg:

A palydzati anyag 0sszeszedett, mindenre kiterjedd, pontos és preciz.
Palyazatbdl kideriil, hogy a pélyazo kiemelten fontosnak tarja a gyermekkdzpontu nevelést.

Fontos szamara, hogy kollégai munkdjukat legjobb tudasuk szerint végezzék, ezért t4 mogatja
az Ovodapedagégusok tovabbképzéseken valé aktiv  részvételét, valamint a
pedagogusmindsitési rendszerben térténd magasabb szintre jutasukat.

Eddigi vezetGi tevékenysége soran gyakran élt palyazati lehetéségekkel, melynek eredményeit
innovativ tevékenységre, eszkdzdllomany bévitésére is forditotta. Orémmel vessziik
tudomasul, hogy a tehetségmiihelyek szama évrél évre béviil az intézményben.

A Tallign Gyula Tagdvoda Sziil6i Kézéssége tdmogatja Bekesné Porczio Margit
intézményvezetéi palydzatdt.

Kaposvar, 2019. majus 9.
Tisztelettel: Vezér Katalin Zsuzsanna
Tallian Gyula utcai Tagdvoda

Sziildi Kézosségének elnéke



